GAGNER EN EFFICACITE

S’appuyant sur la Process Communication
Model®, notre approche est la garantie

\ de vous apporter un regard complet
sur la personnalité des candidats
T.\ que vous avez sélectionnés.
|

Connaissance et gestion de soi et des
autres, nous complétons notre
diagnostic avec une analyse

de la prédictibilité des
comportements sous

stress des candidats.

NOTRE LABEL EST UN
GAGE DE QUALITE,
LA METHODE EST
SIMPLE ET RAPIDE.

|£1’ -IQI-

POUR PLUS D'INFORMATIONS, CONTACTEZ-NOUS

02-35-70-84-53 @

contact@drh-solutions.fr

https://www.drh-solutions.fr

COMME BEAUCOUP D’ENTREPRISES,

ADOPTEZ DESORMAIS LA METHODE PCM SKILLS®
ET DONNEZ-VOUS LES MOYENS DE SECURISER VOS RECRUTEMENTS.
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